MEDICINA Evaluacion Medica Laboral
LABORAL
Informacién Administrativa
Fecha: 29/01/2026 PAGADOR: PARTICULAR
Cargo a desempenar: Nutricionista Dietista Fecha de ingreso laboral: No aplica
Tipo de contrato: PRESTACION SERVICIOS Tiempo laborando: 9 afios
Datos del Trabajador
Nombres y apellidos: ESTEFANIA PATINO LONDONO |Edad: 35 ANOS
Documento de identificacion: 1017185586 Fecha de nacimiento: 9/10/1990
Estado civil: CASADA EPS: SURA
Telefono: 3023738074 Correa electranico: ESTEFANIA.PLO@GMAIL.COM
Nivel educativo: NUTRICIONISTA Direccion: Calle 27b 61-75 apto 1116
Tipo de evaluacion a realizar

Ingreso laboral X Post vacacional

Egreso laboral Reintegro

Prevacacional Otros

Antecedentes:
Personales: NIEGA Toxicos: NIEGA
Laborales: NIEGA. Alergicos: NIEGA
Quirurgicos: MAMOPLASTIA AUMENTO,
CESAREA. Exposicionales: NIEGA.
Riesgos laborales

BIOLOGICO: SI RADIACION: NO
EreomonCo A o RUIDO: NO
QUIMICO: NO FISICO: SI

CONCEPTO MEDICO LABORAL

PACIENTE DE 35 ANOS QUIEN CONSULTA A EXAMEN MEDICO LABORAL, ESTATURA: 1,62KG, PESO: 72KG, EN EL
MOMENTO EN BUENAS CONDICIONES, NO ENCUENTRO ALTERACIONES AL EXAMEN FISICO NI ANTECEDENTES, NO
ENCUENTRO RETRICCIONES PARA LABORAR, EXAMEN OSTEOMUSCULAR CON BUEN RESULTADOQ SIN
RESTRICCIONES, AHORA CON VISION 20/20 USANDO TABLA DE SNELL, SE RECOMIENDA PAUSAS ACITVAS S| PASA
MUCHO TIEMPO DE PIE O SENTADA, SE DAN RECOMENDACIONES DE USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION,
PUEDE LABORAR SIN RESTRICCIONES, DICE ENTENDER Y ACEPTAR.

ESTA VALORACION MEDICA SE HA REALIZADO PRESENCIALMENTE, DANDO CUMPLIMIENTO A TODOS LOS
PROTOCOLOQS DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDOS Y VIGENTES POR EL MINISTERIO DE SALUD PARA LA PREVENCION
DEL SARS-COV 2/COVID 19

OTRAS RECOMENDACIONES

Usar los elementos de proteccion personal (EPP), Aplicar el autocuidado vy la higiene postural, Reportar
los riesgos de su puesto de trabajo, Asistir a evaluaciones médicas periddicas
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